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Plan dzialania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom

ze szczegélnymi potrzebami w Domu Kultury ,,Srédmiescie” w Bialymstoku
na lata 2023-2026

Na podstawie art. 14, w zwiazku z art. 6 ustawy z dnia 19.07.2019r. 0 zapewnieniu dostepno$ci osobom
ze szczegOlnymi potrzebami (Dz. U. Z 2019 poz. 1696 ze zm.) przyjmuje si¢ Plan dziatania na rzecz
poprawy zapewniania dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami na lata 2023-2026.

Data opracowania/przyjecia planu: 19.01.2023 r.

Lp.

Planowane dziatanie

Osoba
odpowiedzialna

Sposdb realizacji

Czas
realizacji

Przygotowanie i udostepnienie
informacji o dziatalnosci Instytucji
w postaci nagrania audio.

Instruktor ds.
marketingu, mediow
spotecznosciowych i
grafiki
komputerowej

Przygotowanie
materiatéw do odstuchu
informujacych o
dziatalnosci podmiotu i
ich umieszczenie na
stronie internetowej.

VI-XI1 2023 r.

Zapewnienie wsparcia osobom ze
szczegblnymi potrzebami w
zakresie poruszania sie po
Instytucji.

Koordynator do
spraw dostepnosci

Przeszkolenie
pracownikéw w zakresie
udzielania wsparcia
osobom ze szczegdlnymi
potrzebami podczas
wizyty w Instytucji.

I-XI1 2023 r.

Realizacja dziatar towarzyszacych
do wystaw czasowych, celem
udostepnienia tresci wystaw
osobom ze szczegdlnymi
potrzebami.

Koordynator do
spraw dostepnosci

Kierownik Dziatu
Edukacji Artystycznej
i Promocji

Organizacja zwiedzania
kuratorskiego z udziatem
ttumacza PJM.
Organizacja spotkarn
tematycznych i
warsztatow dla oséb ze
szczegdlnymi
potrzebami,

Caty okres
realizacji
planu.

Podniesienie dostepnosci
cyfrowej.

Instruktor ds.
marketingu, mediéw
spotecznosciowych i
grafiki
komputerowej

Tworzenie materiatéw
dostepnych iich
publikacja w internecie.
Tworzenie tekstow
alternatywnych,
napiséw do filmdw.

Caty okres
realizacji
planu.

Przyjmowanie uwag, opinii i
sugestii nt. dostepnosci placowki
pod katem architektonicznym,
technicznym, cyfrowym oraz
informacyjno-komunikacyjnym.

Koordynator do
spraw dostepnosci

Dyrektor
Domu Kultury
LSrodmiescie”
w Biatymstoku

Wspdtpraca z
organizacjami i
placéwkami zajmujgcymi
sie osobami ze
szczegllnymi
potrzebami.
Umieszczenie na stronie
internetowej ogtoszenia
informujgcego o
mozliwosci zgtaszania
uwag nt. dostepnosci
Instytucji.

Analiza zgtoszonych
uwag, opinii i sugestii.

Caty okres
realizacji
planu dziatari




7. Monitorowanie dziatalnosci Koordynator do Wspdtpraca z Caty okres
Instytucji w zakresie zapewniania | spraw dostepnosci poszczegélnymi realizacji
dostepnosci osobom ze pracownikami w zakresie | planu dziatan
szczegolnymi potrzebami. poprawy dostepnosci.

8. Sporzgdzanie raportow z Koordynator do Przekazanie kazdorazowo | Caty okres
prowadzonych dziatar) w zakresie | spraw dostepnosci raportu Dyrektorowi realizacji
dostepnosci Instytucji. Instytucji do akceptacji. planu dziatan

9, Zapewnienie osobom ze Koordynator do Opracowanie informacji IV-1X.2024 r.
szczegllnymi potrzebami spraw dostepnosci o rozktadzie pomieszczen
informacji na temat rozktadu w siedzibie Instytucji w
pomieszczel w Domu Kultury formie przystepnej
,Srédmiescie” w Biatymstoku. osohom

niepetnosprawnym.
Udostepnienie w holu
budynku.

10. | Monitorowanie podjetych dziatarn | Koordynator do Ocena stanu realizacji Caty okres
na rzecz poprawy dostepnosci spraw dostepnosci przyjetych zamierzen, realizacji

analiza potrzeb oraz planu dziatan
wplywajgcych uwag w
zakresie dostepnosci

11. | Szkolenia z zakresu dostepnosci. Koordynator do Udziat w webinariach, Caty okres

spraw dostepnosci warsztatach, realizacji

konferencjach itp. z
zakresu tematyki
dostepnosci

planu dziatan

DYREKTOR

DOMU KULTURY ,$ROGMIESCIE”

lymstoku




